——— Formation par alternance
MFR LE VILLAGE
SAINT-ANDRE-LE-GAZ

POUR LES
JEUNES
COLLEGIENS

souhaitant
découvrir les
meétiers par les
stages

66 PLACES DISPONIBLES

16 SEMAINES
ala MFR

ENVIRON 20

SEMAINES
en entreprise

Selon un rythme défini 1 an a
I'avance (soit 1 semaine d'école et 2
en entreprise).

e Statut scolaire.

FRAIS DE
SCOLARITE

e Frais de demi-pension ou de pension
a la charge des éléves (voir aupres de
la MFR)

e Adhésion a l'association : 100€/an

CAP (2ans)
BAC PRO @ans)
2ND

¢ en alternance (scolaire ou
apprentissage)
¢ scolaire (temps plein)

Les classes d'orientation (4éme ou 3éme de I'Enseignement Agricole)

permettent aux éléves issus du college de découvrir un ou plusieurs
métiers dans le cadre d'une formation en alternance, tout en poursuivant
I'acquisition du livret personnel de compétences, et du DNB. Ces
dispositifs s’adressent a ceux qui souhaitent déterminer leur orientation

professionnelle par le biais de stages en entreprise.

Permettre aux jeunes de découvrir différents secteurs professionnels et
de choisir un métier. Acquérir une meilleure formation générale et des
méthodes de travail. Développer la confiance en soi, la volonté, 'esprit
d’initiative, 'autonomie. Elargir les connaissances de chacun par un

enrichissement mutuel.

e Sortir de 5éme et/ou de 4éme et avoir 14 ans dans l'année civile de la
rentrée

e Entretien de motivation avec l'établissement



CONTENU DE LA FORMATION

E NSEIGNEMENTS DOMAINE GENERAL

PRrATIQUES Francais 3h30

| NTERDISCPLINAIRES Anglais 2h00
Histoire/Géographie 2h/2h30
Mathématiques 3h00

E.P.I. 4 EME 9H00

DOMAINE EDUCATION

Les matériaux

2 Aménagement et
valorisation de 'espace

3 Education du

E.P.S. 1h30
Education socioculturelle 1h30

consommateur
DOMAINE SCIENCES &
E.P.I. 3 EME 8HO0 TECHNIQUE
i . . Biologie-écologie 2h30
1 :Elducatlon abl.ﬁtl,t onomie et Physique-Chimie 1h30
L"’} re:sporllsa e Ateliers, visites, 5h00
anima interventions

3 L'énergie Activités liées a 4h

I'alternance

NOS SPECIFICITES

¢ Dispositif renforcé sur l'orientation

* Voyage ou séjour a I'étranger, classe verte et classe de neige
e Formation secourisme

SUIVI DE L'ACTION

¢ Des classes a effectif adapté
¢ Un suivi pédagogique individualisé

¢ Un plan de formation permettant de découvrir un panel important
de secteurs d'activité : Métiers de bouche, du batiment, de la
meétallurgie, de 'agriculture, de la mécanique, des travaux publics, du
social, du commerce, etc...

* Chaque session, les éléves étudient un secteur d'activité avec un
temps fort : visite d'une entreprise, d'un établissement scolaire,
réalisation d'un atelier ...

* Un dossier d'orientation réalisé tout au long de I'année et présenté a
un jury : enseignant, professionnel et parent

e Articulation forte entre enseignements généraux, techniques et
professionnels

* Un voyage scolaire d'une semaine (classe de neige, classe verte).

INDICATEURS DE INSERTION APRES
RESULTATS LA FORMATION

88% 95%

de réussite au CFG et au DNB en 2021 des éléves ont trouvé leur orientation




