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PRESENTATION GENERALE

Le titulaire de ce Bac Pro est chargé de la réalisation, de la mise en service
et de la maintenance des installations électriques et des réseaux, de
l'organisation et de la planification des chantiers. Du fait de 1'évolution des
techniques et des technologies, il intervient également sur les réseaux et
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équipements connectés. Il peut travailler pour une entreprise artisanale,

une entreprise moyenne ou une grande entreprise, en atelier ou sur
chantier, dans les secteurs de l'industrie, des services, de I'habitat et des

équipements publics.

OBJECTIFS

e Préparer, réaliser la mise en service et la maintenance des installations
électriques et des réseaux
¢ Organiser et planifier des chantiers
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e Intervenir sur les réseaux et équipements vidéo, domotiques

notamment liés a la sécurité des personnes et des biens.

e Communiquer

PREREQUIS, MODALITES ET DELAI
D'ACCES

\Ni/ ¢ Sortir de 3éme ou autres formations CAP / BEP / BP / BAC

¢ Avoir entre 15 et 29 ans révolus (si statut apprenti)

¢ Obtenir la signature d'un contrat d'apprentissage auprées d"une

entreprise
e Entretien de motivation avec I'établissement

¢ Accessible aux personnes en situation de handicap



COMPETENCES & CAPACITES
PROFESSIONNELLES VISEES

e Contribuer a la performance énergétique des batiments et des
installations.

o S'adapter a I'évolution des techniques, des technologies, des méthodes
et des matériels.

e Participer a l'analyse des risques professionnels ( exigences de santé
et de sécurité au travail).

e Respecter et mettre en ceuvre les réglementations environnementales
et proposer
I'environnement.

des solutions techniques minimisant l'impact sur

¢ Contribuer a la mise en ceuvre de la démarche qualité de 'entreprise.
e Appréhender la composante économique de ses travaux.

e Communiquer avec son environnement professionnel.

e Appréhender l'entreprise et son environnement.

e Coordonner, aprés expérience, une activité en équipe.

CONTENU DE LA FORMATION

PROGRAMME DETAILLE ENSEIGNEMENT GENERAL
e Mise en place d'un plan de Francais 168h
formation permettant de Histoire/Géographie 112h
répondre aux exigences du Mathématiques 168h
référentiel et d'atteindre les imelnges }EE
e . p nglais
objectifs pédagogiques fixés Arts Appliqués 84h
e Un voyage d’étude au cours EPS 112h

de la formation

dans la recherche Technologie 140h

d’'entreprise Schéma 56h

. . Electrotechnique 168h

Cc’)ndultej de projets Atelier 392h

pédagogiques Informatique 84h

e Bilan de compétences Prévention Santé 84h

) Environnement

* Interventions de Activités liées a 168h

professionnels reconnus l'alternance
INDICATEURS DE INSERTION APRES
RESULTATS LA FORMATION

69.23%

de taux de réussite (session 2020)

0%

de taux de rupture a 2 mois

5.88%

de taux de rupture nette sur cycle

60%

de taux d'insertion a 6 mois

100%

de taux d'insertion a 33 mois
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